
2019 年度腾讯“犀牛鸟精英人才培养计划”FAQ 
 

 精英人才培养计划面向哪些年级的同学，如何申请？ 

该计划面向海内外高校在校本科生（大三及以上）、硕士及博士生（包含 2019 年即将入学的新生），是一

个研发团队联合高校导师共同进行人才培养的项目，学生访问高校合作官方站点在线提交申请材料，但需

要提前与学校导师沟通，获得导师推荐表（见申请材料模板）。 

 

 在线提交申请材料时，打包上传的附件应该包含哪些材料？ 

附件应至少包含精英计划申报表、导师推荐表扫描件、申请者简历，如果有代表性的论文、专利或项目概

述材料，也可以一并提交。 

 

 每个课题方向将选拔多少人？如何选拔？ 

目前选拔人数待定，将根据申请人数、申请者整体水平动态调整。对于符合要求的申报材料，项目组将组

织专家对材料进行盲审，排名靠前的申请者进入面试阶段。根据材料成绩与面试成绩的综合排名确定最终

入选的学生。 

 

 提交申请材料后，是否可以更新？ 

成功提交材料后，在申报截止日期前（1 月 28 日 24:00）可以更新，使用同一账号登陆腾讯高校合作站

点，进入申报页面即可看到“编辑”按钮。 

 

 不同的阶段如何接收项目组通知？ 

项目材料成功提交将收到短信及邮件通知，后续审核过程中如果材料需要完善，申请者也将收到电话或短

信、邮件提醒。最终评审结果不仅会有短信及邮件提醒，还会在官方网站及公众号同步公布。 

 

 

http://ur.tencent.com/register/18


 精英计划是否提供科研经费？ 

入选者进入腾讯开展科研访问期间，将获得科研补贴和往返学校与公司的交通补贴（限一次往返）。联合

培养结束后项目组综合评价，表现优秀的学生将有机会获得奖学金。 

 

 是否要求入选者一定来到腾讯公司开展研究工作？ 

该项目是联合培养项目，为更近距离了解产业需求接触实际数据，需要有一段时间的访问，时长建议不少

于 3 个月。具体是一次性到访几个月或在一年中分几个阶段访问，可后续依实际情况商定。 

 

 精英人才培养计划与腾讯暑期实习有何区别？ 

精英人才培养计划是一项校企联合人才培养项目，入选学生将受到业界顶尖技术团队与高校导师的联合指

导及培养。培养期间，学生将获得 3 个月以上到腾讯的科研访问机会，基于真实产业问题及海量数据，验

证学术理论、加速成果应用转化、开阔研究视野。同时项目组将引进沟通技巧、商业分析、创新思维等定

制课程，定期举办线上线下交流活动，全面提升学生综合素质。入选学生还将获得线上实名社群平台“十

分精英圈”的在线访问权限，结识志同道合的科研伙伴，获取业界信息及资源。 

 

 如果短期内无法到腾讯参与课题，但今年年底或者明年上半年可以，这种情况下可否申请？  

可以先提交申请材料，在申请表中注明能够访问的时间。项目组会在确定最终名单之前与学生及导师沟通

相应的联合培养计划。 

 

 大陆学生是否可以申请培养地点在香港的课题？ 

大陆符合条件的学生可以申请培养地点在香港的课题，但因进入香港分公司访问涉及工作签证等问题，项

目组会在确定最终名单之前与学生及双方导师沟通培养地点，并基于最终签证办理情况进行调整。 

 

 



 入选精英人才培养计划，但联合培养期间因为申请者自身原因不得不退出项目，应该如何操作？ 

在最终确认入选之前，项目组会与申请者及其导师电话沟通明确联合培养目标、到访周期并确认能否全程

参与，原则上在联合培养过程中不得退出项目。如因自身原因不得不申请退出项目，学生需提交正式申请，

由双方导师确认签字后交由项目组存档后结束培养计划。 

 

 


